ANEXA nr. 3 la metodologie

FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.1 Institutia de Invatdmant superior Universitatea ”"Dunarea de Jos” din Galati
1.2 Facultatea / Departamentul Medicina si Farmacie / Medical
1.3 Catedra -
1.4 Domeniul de studii Sanatate
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6 Programul de studii/Calificarea Medicina (Enna-Italia)/ Doctor medic

2.

Date despre disciplind

2.1 Denumirea disciplinei

Etica si integritate academica

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de laborator

2.4 Anul de studiu 1 |2.5 Semestrul | 1| 2.6 Tipul de evaluare |V | 2.7 Regimul disciplinei | Categorie formativa | DC
Obligativitate DO
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 3 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar 2
3.4 Total ore din planul de invatamant | 42 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 2
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 2
Pregétire seminarii, teme, referate, portofolii si eseuri 2
Tutoriat -
Examinari 2
Alte activitati: consultatii, documentare internet -
3.7 Total ore studiu individual 8
3.9 Total ore pe semestru 50

3. 10 Numairul de credite

2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Notiuni fundamentale de filozofie, sociologie (nivel preuniversitar)

4.2 de competente

Capacititi de analiza, sinteza, gandire divergenta

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare
a cursului

Studentii nu se vor prezenta la cursuri/lucriri practice cu telefoanele mobile deschise. Nu vor
fi tolerate convorbirile telefonice in timpul cursului, nici parasirea de catre studenti a salii de
curs in vederea preluarii apelurilor telefonice personale.

Nu se admite consumul alimentelor si al bauturilor in timpul cursului/lucrarilor practice. Nu
va fi toleratd intarzierea studentilor la curs si lucrari practice intrucét aceasta se dovedeste
disruptiva la adresa procesului educational

sala de curs cu minim 120 de locuri, videoproiector, ecran de proiectie, computer, boxe




audio, internet tabla, markere desen; Prezentarea este activ-interactiva cu suport mp4 si ppt.

e Online - in conditii epidemiologice deosebite stabilite prin lege sau cu acordul Senatului

Universitar - computer, boxe audio, internet; se utilizeaza platforma Microsoft Office 365 de care

dispune Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati.

e  Cu ajutorul aplicatiei Microsoft Teams cursul se realizeaza in videoconferinta, cu optiuni de
screen-sharing. Prezentarea este activ-interactiva cu suport ppt. Totodatd, in conjunctie cu
OneDrive (1 TB disponibil pentru fiecare utilizator) se pot partaja fisiere, Se pot trimite
mesaje e-mail catre toti participantii, rdspunsurile primindu-se n timp real

5.2. de desfasurare | e sald de laborator cu minim 15 locuri, videoproiector, internet, ecran de proiectie, aparate si

a seminarului

instrumente necesare lucrarilor specifice: mulaje, planse, manechin, materiale sanitare -
tensiometru, termometru, recipiente pentru recoltat probe biologice, etc

o Online - in conditii epidemiologice deosebite stabilite prin lege sau cu acordul Senatului

Universitar - computer, boxe audio, internet; se utilizeaza platforma Microsoft Office 365 de care

dispune Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati.

e  Cu ajutorul aplicatiei Microsoft Teams cursul se realizeaza in videoconferinta, cu optiuni de
screen-sharing. Prezentarea este activ-interactiva cu suport ppt. Totodata, in conjunctie cu
OneDrive (1 TB disponibil pentru fiecare utilizator) se pot partaja fisiere, se pot trimite
mesaje e-mail cétre toti participantii, raspunsurile primindu-se in timp real

6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

Sa aiba apacitatea de a intelege principiile etice de baza pentru abordarea practica a unor situatii ce
implica decizii si conflicte etice .

Sa aiba capacitatea de a intelege codurile de etica si deontologie, regulamentele specifice

Sa identifice situatii cu potential de abatere de la codurile de etica

Sa aiba abilitatea de a raspunde deontologic la provocari etice variate

Competente transversale

Sa demonstreze capacitatea de utilizare eficienta a surselor informationale si resurselor de comunicare
si de formare profesionald continua si dezvoltare personald asistatd ( portaluri internet, aplicatii
softwere de specialitate, baze de date, cursuri on-line) atdt in limba romana cat si intr-o limba de
circulatie internationala;

Sa demonstreze dobandirea de competente asertive in vederea imbunatatirii abilitatilor sociale,
sanatdtii emotionale, stimei de sine §i succesului in viatd. Demonstrarea inteligentei emotionale in
procesul de rezolvare a problemelor.

Sa identifice importanta conceptului de scriere academicd si de dezvoltare a gandirii critice.
Cunoasterea mijloacelor digitale si a limbilor de circulatie internationala.

Sa demonstreze dobandirea de abilitati privind lucrul in echipa, coordonare

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei e Dobandirea notiunilor teoretice si deprinderilor practice indispensabile

unui mediu academic si de cercetare corect

7.2 Obiectivele specifice e Sa interpreteze si sa isi insuseasca notiunile de baza, a vocabularului

specific disciplinei

e Sa identifice si sa asimileze cunostinte teoretice privind pricipiie etice
ce stau la baza codurilor deontologice

e S& recunoasca si sa identifice metodele de prevenire si solutionare a
situatiilor de abatere de la etica

e Sa elaboreze si sa faca redactarea etica a unei lucrari stintifice




8. Continuturi

8. CURS Metode de predare Observatii
1. Cadrul conceptual Etica-Morala-Integritate: | On site: prelegere, explicatie, | 2 ore
Definitii concepte conversatie, problematizare,
o studiu de caz
2. Aparitia eticii. Etica in antichitate On site: prelegere, explicatie, 2 ore
conversatie, problematizare,
studiu de caz
3. Etica in perioada moderna. Curente On site: prelegere, explicatie, 2 ore
contemporane conversatie, problematizare,
studiu de caz
4. Standarde de integritate in mediul academic On site: prelegere, explicatie, 2 ore
conversatie, problematizare,
studiu de caz
5. Etica si integritate in cercetarea stiintifica On site: prelegere, explicatie, 2 ore
conversatie, problematizare,
studiu de caz
6. Plagiat On site: prelegere, explicatie, 2 ore
conversatie, problematizare,
studiu de caz
7. Elaborarea unei lucrari academice cu respectarea | On site: prelegere, explicatie, | 2 ore
normelor etice conversatie, problematizare,
studiu de caz

Bibliografie

1.

Emanuel Socaciu, Constantin Vicad, Emilian Mihailov, Toni Gibea, Valentin Muresan, Mihaela Constantinescu
Etica si integritate academica 2018 ISBN: 978-606-16-1021-

2. Keeney, P. (2017). Academic Ethics (1st ed.). Taylor and Francis. Retrieved from
https://www.perlego.com/book/1487489/academic-ethics-pdf (Original work published 2017)
3. Alasdair MacIntyre A SHORT HISTORY OF Ethics: A History of Moral Philosophy from the Homeric Age to
the Twentieth Century ISBN: 0-415-17398-1
8. 2 Seminar Metode de predare Observatii
1. Probleme si dileme etice On site: prelegere, explicatie, 2 ore
conversatie, problematizare,
studiu de caz
2. Etica academica — pricipii si reglementari On site: prelegere, explicatie, 2 ore
conversatie, problematizare,
studiu de caz
3. Etica medicala — coduri si reglementari internationale, On site: prelegere, explicatie, 2 ore
nationale si locale conversatie, problematizare,
studiu de caz
4. Etica in cercetare — coduri si reglementari internationale, | On site: prelegere, explicatie, 2 ore
nationale si locale conversatie, problematizare,
studiu de caz
5. Standarde de integritate.Principiile  integritatii | On site: prelegere, explicatie, 2 ore
academice. Codul de etici conversatie, problematizare,
studiu de caz
6. Norme de etica privind relatiile dintre: cadre didactice, On site: prelegere, explicatie, 2 ore
cadre didactice si studenti, cadre didactice si personalul g&%‘;ﬁrzaglceézpmb]emat‘zare’
auxiliar — administrativ, studenti si personalul angajat al
universitdtii, structurile de conducere si personalul angajat
7. Procesul de predare — evaluare din perspectiva | Onsite: prelegere, explicatie, 2 ore




integritatii academice. Frauda si coruptia in mediul | conversatie, problematizare,
universitar. Masuri de prevenire. studiu de caz
8. Plagiatul ca forma de manifestare a lipsei de integritate | On site: prelegere, explicatie, 2ore
academici. Identificarea formelor de plagiat conversatie, problematizare,
studiu de caz
9. Elaborarea deontologica a unei lucrari academice On site: prelegere, explicatie, 2ore
Calitatea surselor de informatii conversatie, problematizare,
studiu de caz
10. Elaborarea deontologica a unei lucrari academice On site: prelegere, explicatie, 2 ore
Validitatea datelor conversatie, problematizare,
studiu de caz
11. Elaborarea deontologica a unei lucrari stintifice On ssite: prelegere, explicatie, 20re
Citare corecta conversatie, problematizare,
studiu de caz
12. Elaborarea deontologica a unei lucrari stintifice. Metode | On site: prelegere, explicatie, 2 ore
de verificare a p| agi atului conversatie, problematizare,
studiu de caz
13. Elaborarea deontologica a unei lucrari stintifice. On site: prelegere, explicatie, 2 ore
Diseminarea datelor, recunoasterea contributiei conversatie, problematizare,
studiu de caz
14. Conduite neetice in universitate, campus On site: prelegere, explicatie, 2ore
conversatie, problematizare,
studiu de caz

Bibliografie

1. Etica academica. Raluca Ghentulescu, Bucuresti, Conspress, 2019

2. Ghid de etica si integritate academica, Coautorat: Maria Popa, Mihai Himcinschi, Corina Rotar, T. lordachescu,
N. Breaz, Dan Danuletiu, V. Luha, Miruna Tudorascu, Alba lulia, 2018 (volum publicat in cadrul CNFIS-FDI-

2018-0012)

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

o  Continutul disciplinei este similar celor din universitati nationale si internationale cu profil asemanator.

e  Ocupatii posibile: Medic, cercetator stintific (studii superioare)

e Ocupatii posibile: Medic; Medic rezident; Medic de specialitate; Cercetator in medicina; Asistent de

cercetare Tn medicina;

e Noi ocupatii propuse pentru a fi incluse in COR: reprezentant firma de medicamente / echipamente medicale,
manager de spital medic, director medical, director cercetare-dezvoltare medic, asistent manager firma de

medicamente, manager firma de medicamente

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

Examen teoretic final

10.4 Curs grila

sinteza

Test de examinare a cunostintelor : test
complement

simplu + subiect

70%




Examen practic final Prezentare si analiza de caz +
portofoliu/ptrzentare ppt +test

10.5 Seminar grild complement simplu 30%

10.6 Standard minim de performanta

Cunostinte pentru nota 5:

prezenta la toate seminariile sau recuperarea eventualelor absente ( conf. cap. 4, art.11,12 din regulamenul
activitatii Universitare a Studentilor). Recuperarile se vor face in afara orelor din orar, in saptimana a 6-a
pentru absentele din saptdmanile 1-5, in saptaméana a 11-a pentru absentele din saptdmanile 6-10 si in
saptamana a 14-a pentru absentele din saptamanile 11-14, pentru programele de studii Tn orar linear. Se admit
absentele suplimentare cu ocazia manifestarilor stiintifice studentesti, absentele se vor recupera;

sunt admise 3 absente pe semestru care vor fi recuperate conform regulamentului facultatii. Se admit absentele
suplimentare cu ocazia manifestarilor stiintifice studentesti sau a altor situatii, conform art.12 din regulamentul
Activitatilor Universitare a Studentilor

insusirea termenilor de specialitate si utilizarea lor in context in mod adecvat;

exprimare corecta si coerentd;

insusirea terminologiei si a notiunilor de baza care sd demonstreze parcurgerea materiei

Cunogstinte pentru nota 10:

prezenta la toate seminariile sau recuperarea eventualelor absente ( conf. cap. 4, art.11,12 din regulamenul
activitatii Universitare a Studentilor). Recuperdrile se vor face, in afara orelor din orar, in sdptdména a 6-a
pentru absentele din saptamanile 1-5, in sdptdmana a 11-a pentru absentele din saptdmanile 6-10, in saptamana
a 14-a pentru absentele din saptamanile 11-14, pentru programele de studii in orar linear. Se admit absentele
suplimentare cu ocazia manifestarilor stiintifice studentesti, absentele se vor recupera;

prezenta la mai mult de 70% din cursuri.

insusirea termenilor de specialitate si utilizarea lor in context in mod adecvat;

insusirea terminologiei si a notiunilor de baza care sd demonstreze parcurgerea materiei

identificarea si insusirea tehnicilor redactare a unei lucrari academice .

realizarea de proiecte sub coordonare, privind elaborarea unei lucrari stintifice;

realizarea de lucrari/ proiecte, executand cu responsabilitate sarcini specifici rolului Tntr-o echipa
pluridisciplinara

raspunsuri corecte la toate subiectele de examinare.




